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一、 111年度私校獎補助經費之執行成效 

中長

程校

務 

發展

計畫 

111年

度修正

計畫書 

計畫名

稱 

預期成效 

(目標) 
實際執行成效 

未達

成原

因分

析 

投入經費（萬元） 

總經費

(A) 

私校獎

補助投

入經費

(B) 

投入

百分

比

(B/A) 

優秀

人才

培育 

、 

永續

校園

經營 

充實教

學軟硬

體 資

源、訂

購教學

及電子

期刊 

 改善教學設備，提

供完善學習與研

究環境，提升教學

品質。 

 購置儀器設備、電

腦軟硬體、圖書教

學資源及改善教

學相關軟硬體設

施。 

 採購圖書視聽資

料，以充實多元館

藏及暢通資訊利

用，支援行政教學

研究之持續發展。  

 汰換 E 化教室投影機、綜合

擴大機、電腦主機、、完成電

腦教室硬體廣播系統、購置數

位學習區的電腦。 

 購買電腦輔助結構分析軟體、

多物理量軟體及工程及科學

應用繪圖軟體、購買電腦

ANSYS 流體力學分析軟體及

Autocadl 軟體、系所教學實驗

室之授權軟體：FlexSim GIS

模組模擬軟體、提升智慧學習

應用教學實驗室電腦設備硬

體升級、採購 CSP RTSA實時

頻譜分析軟體， 

 22,673 冊(含紙本書 5,800，電

子書 16,873 冊)。 

 因應隨選行動視訊趨勢，增設

元智雲端電影院平台。提供有

聲內容、K-Movie及刷刷電影

院等公播線上影音。觀看人次

已逾 2,500 人次。699,306 萬

人次(1~10 月)，全年預估將約

84 萬人次。 

 不定期舉辦各式書展與推廣

活動，涵蓋傳統紙本圖書、新

式電子圖書與資料庫。 

 同配合教師課程需要，於課堂

中安排書圖館資訊利用講解，

推廣圖書館資源與服務。 

 5,560 5,491 98.7% 

永續

校園

經營 

教師人

事經費 

 結合本校教師發

展制度，留任特殊

優秀人才，提升整

體教師教學、研究

及服務品質。 

 雖逢少子化衝擊及人事成本

過高之財務壓力，為留住人

才，本校除依軍公教調本俸、

年功薪外，學術研究費亦依公

立學校調整。111年 2月及 111

年 8月各新聘 8位教師，之後

仍會積極延攬優秀教師及調

整師資結構。 

 2,579 2,579 100% 
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 本校使用 111 年度教育部整

體發展獎補助經費延攬優良

新 進 教 師 之 總 金 額 為

21,079,655 元、學術研究加給

總金額為 4,705,763。合計補

助優良新進教師薪資 335 人

次（提撥每人每一月份薪資計

為 1人次） 

優秀

人才

培育 

、 

特色

文化

營造 

推動學

生事務

與輔導 

 義工團體急救培

訓課程。 

 充實學生社團課

外活動設備、強化

社團活動功能。 

 推行校園公共議

題之探討，增進學

生社團跨學系、跨

領域的互動學習

機會 

 培養學生緊急救

護能力 

 增加學生健康飲

食知能。。 

 加強輔導校園領

導人才的培育工

作及永續經營之

傳承發展。 

 辦理法治教育講

座及宣導活動，培

養同學正確法治

知能。 

 辦理藥物濫用防

制週系列活動。 

 辦理各式活動之籌會與檢討

會、幹部會議，讓學員們學習

急救相關知識，並且實際演練

CPR，並協助取得認證，以期

讓義工團體皆能獲得最實用

的知識並有最基本的急重症

救護能力。 

 採購社團設備，提供 7 大性質

96 個學生社團辦理活動用，

提升教學、活動之豐富效果。 

 辦理活力領袖人才培訓課程、

學生組織領導培訓課程、辦理

四合一普選活動、校務座談會

建構師生溝通平台、學生會法

治教育與培訓課程、參與教育

部大專校院學生會成果展。 

 辦理基本救命術研習，與紅十

字會桃園支會合作，強化學生

急救知能及CPR&AED技能。 

 辦理健康飲食 DIY，利用「我

的餐盤」介紹六大類食物及均

衡飲食攝取量。 

 結合租屋博覽會活動宣導藥

物濫用防制，擺設攤位簽署反

毒宣言。 

 邀請業界律師針對智慧財產

權保護、個人資料保護法、網

路詐欺防範、車禍常見事故處

理原則、工讀權益等為學生說

明、辦理品德法治教育系列競

賽活動、全能法律王大賽，將

 217 217 100% 
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常見法律知能及重大法規融

入生活時事題。 

優秀

人才

培育 

、 

國際

聲望

提升 

提升學

習成效

與專業

實習 

 提升教學及實驗

品質，用以購買電

腦教室及各實驗

實作課程用非消

耗性物品等。 

 提供質量兼具之

電子化館藏資源，

充實多元館藏及

暢通資訊利用，並

因應科技發展，建

構數位學習環境

與行動圖書館。 

 購置商管及財金

相關資料庫和軟

體，以提供師生基

本教學及研究所

需之工具及資料，

進而提升教學研

究成果。 

 加強師生教學實

務與專業學習成

效。 

 課程演講費、推動

教學品保業務、學

生畢業專題相關

審查費，及補助課

程教學耗材等相

關經費 

 微軟學生版及教職員版校園

授權軟體、微軟雲端學習平

台、雲端郵件防毒、APP 開發

授權方案、簽訂卡巴斯基合法

授權軟體。 

 續訂 SAS 全校授權版、

MATLAB 軟 體 以 及 續 訂

DIGITIMES 資料庫、天下雜

誌群影音知識庫、SAGE 商業

個案資料庫、台經院產經資料

庫、ProQuest Entrepreneurship

創業管理資料庫、證交所歷史

交易資料、 Statista、 APA 

PsycNET 、 EXEUCOMP 、

IRRC 等資料庫，增訂英文學

術寫作引導工具軟體、

OpView輿情觀測平台資料庫

和 Derwent Innovation 

Professional 資料庫，供師生

教學研 究使用，讓師生能順

利進行教學活動和完成相關

論文傳寫。 

 邀請業界傑出人士蒞校進行

專題演講，提升應用能力、名

人演講、各類論壇、和課程成

果展等相關學生學習之活動 

 購置學生實驗室所需之電腦

周邊及耗材，充實學習環境 

 2,705 2,688 99.4% 

永續

校園

經營 

建置優

質校園

環境、

辦理環

境安全

衛生及

體育基

本教學

器材及

 增進校園安全建

立合乎法規要求

之校園環境。 

 承諾以污染防治、

危害預防持續改

善環境評估改善

計畫。 

 推動綠色大學永

續校園環境工作

 特殊場所實驗室緊急應變櫃

工安櫃耗材補充作業、全校實

驗室廢液清運、廢液桶、化學

吸附棉採購作業、廢水儲桶污

泥清理。 

 綠色大學永續校園安全維護

實驗室廢水處理監測系統升

級、永續校園環境安全維護

VOC(揮發性有機化合物)偵

 269 269 100% 
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相關設

備 

及溫室氣體盤查。 

 持續推動環安衛

教育訓練。 

 增進體育教學品

質，促進教學效

能，增購及充實相

關體育運動器材，

以落實學生體育

運動風氣 

 配合運動保健與

防護教育知能講

座規劃辦理，購置

相關運動防護設

備及器材，結合運

動防護、健康促進

與運動安全，提供

學生運動傷害預

防之知能 

測調查軟體系統維護。 

 消防演練海報製作、滅火器換

藥、特殊作業安全教育訓練。 

 購買可攜式按摩床、光動訓練

球、筋膜刀組等體育教學、運

動保健防護設備。 

 本年課程含 65 班大一體育課

程，27 個運動選項共計 92班

體育選修課，以及 3班檢定課

程、4 班健康體適能課程，另

外開設 16 班代表隊專長訓練

課程。 

 辦理運動保健與防護教育知

能講座，參與 134人次，課程

實用性滿意度 90.9%；授課講

師滿意度 100%。 

 

 


