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97學年度學雜費調整說明會

97年6月18日
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▪ 97年6月6日教育部發佈「專科以上學校學雜費收取辦法」，並於6月10日

行文各校

✓ 第五條 本部應參酌學校教學成本及受教者負擔能力，依行政院主計處每年公

布之消費者物價指數年增率、家戶可支配所得年增率、受雇勞工薪資年增率及

其他相關指標，核算每年學雜費收費基準調整幅度（以下簡稱基本調幅），逾

百分之二點五者，以百分之二點五計，並公告之。

前項基本調幅，遇行政院調整當年度全國軍公教員工待遇時，本部應另行核算，

並公告之。

✓ 第九條 學校依第六條或前條規定調整學雜費收費基準，其前一學年度未調整

者，本部得另行核算其調整幅度上限，並公告之。

▪ 經核算97學年度學雜費基本調幅為1.43%，96學年度基本調幅為0.49%。

▪ 96學年度未調整學雜費之學校，其97學年度調幅得再累計0.49%，以

1.92%為上限(1.43%+0.49%)

教育部相關規定(1/3)
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▪ 「專科以上學校學雜費收取辦法」

✓ 第八條 學校符合專科以上學校學雜費審議基準表及前條規定，並具有完善助

學計畫及學雜費調整支用計畫，經本部核准後，其全校學雜費收費基準調整幅

度上限得放寬為基本調幅之ㄧ點五倍。

前項學校未具有完善助學計畫及學雜費調整支用計畫，而其學院所屬系、所、

學位學程經大學系所評鑑均為通過，或經技專校院專業類受評系、所、學位學

程成績均達一等者，該學院學雜費收費基準得依前項規定調整。但學校應於本

部核准調整後，就該學院訂定完善助學計畫，並報本部備查。

▪ 符合本辦法第八條規定，96學年度未調整學雜費之學校，得以2.88%為調

幅上限。

▪ 本校96學年度未調整學雜費，全校44個系所參加系所評鑑或IEET工程認

證，僅管理學院財務金融學系博士班列為「待觀察」，其餘全數通過。

教育部相關規定(2/3)
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▪ 「專科以上學校學雜費收取辦法」

✓ 第七條 學校調整學雜費收費基準，應符合下列規定：

一、資訊公開程序：學雜費使用情況、調整理由、計算方法、支用計畫(包括

調整後預計增加之學習資源)，及研議過程之各項會議紀錄、學生意見與學校

回應說明等資訊，應於研議期間公告。

二、研議公開程序：研議調整學雜費收費基準之校內決策方式、組成成員及研

議過程均應公開；其成員應包括學生會等具代表性之學生代表，並應舉辦向學

生公開溝通說明會議及設置學生意見陳訴管道。

▪ 97年6月2日校務會議已核備本校97學年度預算，相關資料均詳列於校務會

議資料，並公開於本校網站。

▪ 97年6月10日收到教育部來文，秘書室即發email邀請全校學生參與6月18日

舉行之97學年度學雜費調整說明會，預計在6月23日擴大行政會議做成正

式決議，於6月26日呈報教育部。

教育部相關規定(3/3)
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本校近年重大建設及教學資源提升(1/2)

▪ 本校自93學年度後四年未調整學雜費（93學年度調漲3%）

▪ 本校近年新增之重大建設：

✓ 95年3月圖書館擴建工程完工（總經費1.39億）

✓ 96年3月健康休閒中心興建工程完工（總經費1.55億）

✓ 96年9月全校高壓電改壓工程完工（總經費0.5億）

✓ 97年3月有庠通訊大樓興建工程（總經費7.2億，含4.5億遠傳捐款）

✓ 第三學生宿舍興建工程進行中，預計98年9月完工（總經費6.0億，含

0.53億頂尖大學計畫款）

✓ 體育館大規模整修工程規劃中，預計98年9月完工（經費尚未編列）

✓ 爭取興建有庠紀念館
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本校近年重大建設及教學資源提升(2/2)

▪ 本校近年教學資源提升

✓ 「Faculty 101計畫」，全校專任教師人數預計由96學年281人，逐年

成長至100年度390人

✓ 全校e化教室由94年17.79%，於96年成長至100% 

✓ 圖書期刊∕電子資料庫自95學年度起預算年增5% 

✓ 校園國際化

✓ 獎助學金逐年擴增95學年度佔學雜費5.25%、96學年度佔學雜費

6.89%、97學年度佔學雜費8.53%

✓ 校園環境持續改善：95學年度學生美食廣場整修、有庠花園建置，

96學年度網球場興建， 97學年度壘球場改善、公車候車停興建等
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項目 金額 百分比 項目 金額 百分比

學雜費收入 991,380,000 49.97% 人事費 772,900,000 37.80%

建教合作收入 260,000,000 13.11% 行政管理教學訓導支出 339,176,000 16.69%

推廣教育收入 51,800,000 2.61% 研究生獎助學金支出 25,000,000 1.22%

教育部補助（含研究生助學金） 148,722,000 7.50% 獎助學金支出 83,422,000 4.08%

募款收入 5,000,000 0.25% 建教合作支出 238,000,000 11.64%

現金股息、利息收入 334,000,000 16.84% 推廣教育支出 44,040,000 2.15%

其他收入 66,010,000 3.33% 其他支出 56,732,000 2.68%

動用累積剩餘 127,000,000 6.40% 儀器設備、其他設備 136,232,000 6.66%

收入合計 1,983,912,000 100.00% 圖書及博物 38,041,000 1.86%

總餘絀 -60,831,000
未完工程—學生宿舍 311,200,000 15.22%

支出合計 2,044,743,000 100.00%

依教育部6月10日來文，退輔基金收取方式有所調整，故總餘絀金額較6月2日校務

會議資料為低

本校97學年度預算狀況(1/2)
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▪ 各單位例行性預算除有特殊原因（如學生人數增加，增加七館空間，原

物料及油電價格調漲），否則一概維持96學年度預算不成長。

▪ 本學年重大新增經費項目條列如下：

✓ 配合「Faculty 101計畫」，除人事費用增加約6,000萬元之外，亦新增教務

處 Mentor Program經費60萬元、總務處B棟宿舍經費275萬元等。

✓ 配合七館興建完成搬遷之需，增列電通學院搬遷經費600萬元及國際語文中

心搬遷經費50萬元、教務處e化教室建置經費200萬元、總務處課桌椅經費

250萬元及新增清潔維護費用160萬元等，合計約增加1,300萬元。

✓ 因應油電價上漲，總務處公務車用油及宿舍鍋爐用油費用編列增加約200萬

元，全校水電費預算亦較去年增加1,100餘萬元，並編列500萬元預算於總務

處進行全校節能設施建置，合計增加約1,800萬元。

✓ 因應原物料價格上漲，學生第三宿舍工程經費較原先預估提高2,000萬元，

同時編列4,000萬元做宿舍內部設施建置。

本校97學年度預算狀況(2/2)
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▪ 擬爭取學雜費調漲2.88%

▪ 如獲通過，本校97學年度餘絀赤字約可減緩為3,200萬

本校97學年度學雜費調整規劃


