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　　從經驗中得到反省並改善，不僅讓印象加深外，也是
學習的最快途徑，這也是檢討會舉辦的目的。檢討會不單
單只是將活動中遇到的問題提出就結束，而是針對此問題
了解具體的情況、人員對這件事的感受，以及如何改善，這
些動作都是為了減少下次活動中發生同樣問題的可能性，
進而提升活動效率！

我們是「職涯特讚隊」
　　每個人與生俱來就有不同的價值，而如何在大學中增值

成為大家都會面對的首要課題。職涯特讚隊籌辦著校內與職

涯相關的各個活動，而這些時常在多元大群上發佈的活動都

是經由每次頻繁的溝通討論而來的，包含講座主題方向與名

稱、邀請的講師、活動場地等等。職涯特讚隊以學生的角度出

發，設想各種方法來呈現，強調做中學，學中做，只為給參與者

帶來更好的學習效益和體驗。同時，也磨練自己對生活的觀察

力，並訓練企畫書撰寫的文書處理能力，讓籌辦活動不僅僅是

課堂中的想像，而是可以實際運用在生活裡的技能。

　　特讚隊夥伴們人真的都超級好，很多事情或問題都會提

出來討論，從雙向溝通中，發現每個人身上的優點並學習，使

團隊能共同進步。而有時吵架也是一種溝通，但還是建議大家

理性溝通即可，千萬別意氣用事，但重點是溝通後，自己到底

有沒有冷靜思考後續能如何改變，又或是如何讓活動更順利

呢？檢討不是只有在活動結束後的檢討會上才能一次審視的，

而是在活動執行中一邊發現一邊修正、改善。

　　我很慶幸我們都擁有一位優秀的指導老師，和一群各有

所長的隊友們，有些話每個人都會說，但很多事不一定每個人

都能夠做得到。隨著年紀增長，遇到的人也越來越多時，會更

加清楚沒有人是一定要幫助我們或是教導我們的，一切都只

因我們是一支名為「職涯特讚隊」的團隊，所以能透過團隊的

力量，培養自己的能力，為未來增值。
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有趣就是

在最普通尋常的日子裡

熬出甜味、活出雅致、過得恬適

　　因應1101學期遇疫情更改線
上登錄，多元服務讚除了解答護
照相關疑惑外，同時也仔細地為
同學覆核登錄內容，讓同學可以
順利完成登錄。若對多元學習護
照有任何疑問，歡迎多加利用多
元服務讚找尋相關解答！
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