
2023 年關係企業可提供 A 計畫(產學儲備人才培訓)職缺調查 

說明：欲調查各關係企業於 2023 年可提供元智大學及亞東科技大學之儲備人才職缺與名額。  

A 計畫(產學儲備人才培訓)職缺調查： 

  企業名稱：高雄富國製衣______    名額小計：__1____ 

用人單位 
職務名稱 

(正職名稱) 

工作內容 

(條列簡述) 

工作 

地點 

(城市/

大樓) 

名額 

學校 

(元智/ 

亞東) 

科系 

年級 

(大四/ 

碩二) 

學業條件 

(成績要求/

先修課程) 

實習培訓薪資 

(時薪/月薪) 

(新台幣元) 

獎助金 

(4 萬/ 

5 萬) 

是否

供餐 

是否

供宿 

備註 

(排班制度/特殊工作

環境/其他資格條件) 

富國高雄 會計人員 
製作財務報表 

各項業務 
高雄 1 皆可 

會計學/財

務金融 

大四/碩

二 

學業成績 80

分以上 

時薪 168 

月薪 25250 

學士 4

萬 

碩士 5

萬 

35 元/

餐 
否  

              

註：1.上表供各企業填寫回覆，若有其他需求可自行延伸表格使用。 

2.學生年級：因實習培訓時程為寒假與下學期，因此設定申請學生之級別為大四或碩二。 

3.原則上薪資需符合台灣法定基本工資。 

4.獎助金依作業辦法規定為大學：4 萬元，碩士：5 萬元。 

 

總經理 副總經理 各級主管 人事主管 | 承辦人 電話 Email: 

   傅聖潔 07-3611989 sandyfu@fukwok.com.tw 

附件 1 



2023 年產學儲備人才甄選簡章  

高雄富國製衣股份有限公司 

公司簡介 

本公司為遠東新世紀(股)公司的關係企業，是一制度完善健全的公司，主

要營業項目為各式成衣製造外銷。 

 

儲備人才職缺項目 

職缺 1 名稱 會計人員 

職缺 2 名稱  

職缺 3 名稱  

 

 

 

 



儲備人才職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 會計人員 

用人單位 高雄富國製衣股份有限公司 

名額 1 

工作內容(詳述) 

(註：工作環境中若

有須爬高、接觸化學

藥劑、粉塵、高溫、

高溼…等較特殊工

作環境者，請註明) 

1.傳票裝訂及文件歸檔 

2.應付帳款/應付費用 付款作業 

3.製作財務報表各項相關業務 

4.編制經營財報/簡報分析資料 

 

 寒假實習階段 下學期培訓階段 

工作地點&地址 
高雄市楠梓區內環南路 110 號 高雄市楠梓區內環南路 110 號 

上班時間 ■ 每週星期一~五，一天八小時 

工作時間(幾點~幾點):________ 

午休時間(幾點~幾點):________ 

   其他:           

 

 (若需輪班、排班等請特別說明) 

每週:   2日  ■3日   4日   5日 

工作時間(幾點~幾點):________ 

午休時間(幾點~幾點):________ 

   其他:           

 

(若需輪班、排班等請特別說明) 

實習培訓薪資 ■ 時薪:_168 __元新台幣/時 

月薪:   元新台幣/月 

   其他:           

■ 時薪:_168 __元新台幣/時 

月薪:   元新台幣/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐， 

學生自付費用 35 元/餐 

   不供餐 

供:   早餐   午餐   晚餐， 

學生自付費用 35 元/餐 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

   供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

獎助金  



申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

年級 

(大四/碩二/皆可) 
皆可 

科系 會計學系/財務金融系 

學業成績 80 分以上 

其他資格條件 電腦 excel, PPT,基本 excel 函數 

 

寒假實習階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

 

1.傳票裝訂及文件歸檔 

2.應付帳款/應付費用 付款作業 

下學期培訓階段規劃 

培訓規劃 

重點項目 

1.製作財務報表各項相關業務 

2.編制經營財報/簡報分析資料 

 

【註 1】職缺調查表與甄選簡章填妥後，由人資單位統一彙整並傳送集團董事長辦公室備存。 

【註 2】儲備人才畢業後進入公司任職，將調整為正式員工薪資，其薪資架構、職級、福利等依關係

企業規定辦理。 

 

 


